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中小企業省力化投資補助金

(カタログ型）とは？

最新情報・解説資料
ver.2.0 改訂版2024/04/10

※まだ全ての情報が出ていないため、一部変更になる可能性がございます。

申請希望事業者



注目の補助金！中小企業省力化投資補助金
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2024年4月開始予定の新しい補助金。人手不足に悩む中小企業のため、ＩｏＴ、ロボット等の人手不足解消に効果がある

即効性のある汎用製品をカタログから選択し、簡易に導入できるようにする新しい施策が始まります。

この補助金は、中小企業の人手不足を解消しつつ付加価値額と生産性向上を図り、賃上げにつなげることを目的として

います。対象の機器を導入される場合は対象業種を営んでいる必要があります。

イメージ画像 ※上記は現在承認されている機器カテゴリーになります（2024/03/29）



中小企業省力化投資補助金の制度概要①
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直接的に人員が不要になる

IoT、ロボットが対象。

事前にメーカーおよび販売事業

者が製品をカタログ登録する。

IoTやロボットなどの付加価値額向上や生産性向上に効果的な汎用製品を「カタログ」から選択・導入することで、
中小企業等の付加価値や生産性の向上、さらには賃上げにつなげることを目的とした補助金です。



中小企業省力化投資補助金の簡易申請フロー
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申請においてはGbizIDを事前に取得しておく必要があります。



ここから先は公募要領の重要な部分を抜粋

してポイントを抑えていきます！
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中小企業省力化投資補助金の基本要件について P6
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以下がポイント！！
１）労働生産性の向上目標
補助事業終了後３年間で毎年、
申請時と比較して労働生産性
を年平均成長率3.0％以上向
上させる事業計画を策定。

２）賃上げの目標
申請時と比較して、 (a)事業
場内最低賃金を 45 円以上増
加させること、(b)給与支給総
額を 6%以上増加させること
の双方を補助事業期間終了時
点で達成する見込みの事業計
画を策定した事業者は、補助
上限額を引き上げる。



補助金の減額・返還と収益納付に関して P7
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以下がポイント！！
・補助事業期間終了時の実績報告において賃上げの目標が達成できていないこ
とが確認された場合、引き上げを行わなかった場合の補助額と等しくなるよう
に補助額減額。
・賃上げ目標を達成するために報告対象期間のみ賃金を引き上げ、実績報告以
降に賃金を引き下げることは認められない。自己の責によらない正当な理由な
く、効果報告時点での給与支給総額または事業場内最低賃金が実績報告時点の
値を下回っていた場合、補助金の返還を求める場合がある。



補助対象経費に関して P7-8
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以下がポイント！！
・製品本体価格と導入経費が対象。保守・サポート費用は対象外。
・ハードに付属のソフトウェアは対象
・省力化製品の設置作業や運搬費、動作確認費用、マスタ設定等は対象。



補助金等の重複に関して P11
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以下がポイント！！
・過去にものづくり補助金で交付決定を受けて10カ月経過していない事業者
・過去3年間にものづくり補助金で2回以上交付決定された事業者
・事業再構築補助金で行った事業に用いる場合の機器購入を行う事業者
は申請が出来ないということが判明。



事業実施の流れに関して P12
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以下がポイント！！
・中小企業は販売事業者と共同で申請する。
・補助事業期間は12カ月
・効果報告は5年間



事業計画の策定に関して P13
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以下がポイント！！
・新規事業は対象にならない

・中小企業等が事務局のホームページにて掲載し
ているカタログから導入する製品を選択し、購入
先となる販売事業者を決定。

・人手不足の状態にあることの確認 

（ここは次ページで解説）

・補助金額が500万円以上の場合は保険加入必須



人手不足の状態にあることに関して P13
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以下がポイント！！
上記より以下のいずれかを満たす必要がある。
①直近の従業員の平均残業時間が30時間超え。
②整理解雇に依らない離職・退職によって従業員5％以上減少。
③採用活動を行ったが充足できなかった。
④その他、省力化を推し進める必要に迫られてる。

ただし④のみを選んだ場合には審査難易度が上がる模様。省力化量計算書・機器配置予定図が必要となる。



複数の販売事業者との共同申請に関して P14
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以下がポイント！！

この制度によって
例として欲しい商品が3種類あっ
て販売事業者がそれぞれ別でも申
請が可能となることが分かる。

ただしその場合は同一の公募回で
販売事業者3社とタイミングを合
わせて申請をおこなうことが必要。



審査の着眼点と申請の手続き P19-20
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以下がポイント！！

審査の着眼点に関しては
１）省力の効果説明、投資による費
用対効果、工数削減以上の付加価値
の向上についての記載が求められる。

２）賃上げに積極的に取り組む

が記載されている。

申請項目に関しては
現状分かる部分は左記となるが
このほかにおそらく選択式の設問な
どが設けられることが想定される。



公募のスケジュールに関して
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・令和8年9月末までに公募回数は15回程度（公募頻度は2か月に1回）、採択予定件数は計120,000件程度を予定。

・上記の情報から1回あたりの公募で8,000社ほど採択される想定となります。

【参考】https://www.smrj.go.jp/org/info/solicitation/2023/aihbak0000000wfp-att/20240126_kobo01_02.pdf P.11

現状は
公募開始が遅れている模様。
（2024/04/07 現時点）

https://www.smrj.go.jp/org/info/solicitation/2023/aihbak0000000wfp-att/20240126_kobo01_02.pdf


お問合せに関して

16Copyright©2021-2024 PlannersValue Co.Ltd. 

中小企業省力化投資補助金が、まもなく開始されます。

この制度を活用したいと考えている事業者様へ弊社までご相談お待ちしております。

申請スキームが複雑でもあるので、弊社が出来る範囲内でアドバイスさせていただきます。

問い合わせ先

info@plannersvalue.com

担当：株式会社プランナーズバリュー 星山

気軽にメールにて問い合わせお待ちしております。

※詳細未発表のため、一部変更になる可能性がございます。
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